Comunicazione iniziale in procedura di mobilità
Carta intestata

Spett.

Provincia di __________ 

Servizio Politiche Attive    del Lavoro

_____________

Spett.li 

OO.SS 

_____________

Spett.

Associazione Datorile

_____________

Spett.

Direzione Provinciale del Lavoro

_____________ 

Spett.li 

R.S.A.

c/o Stabilmento di ______ 
RACCOMANDATE AA.RR.
Oggetto: procedura di riduzione di personale.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. __   della Legge 223/91 e successive integrazioni e modificazioni, siamo a comunicare che questa società è impossibilitata a proseguire ad occupare l’attuale intera forza lavoro aziendale, vedendosi a trovare nella necessità di attuare un licenziamento collettivo per riduzione di personale per n. __ lavoratori.
La cause che originano il provvedimento sono imputabili a _____________.
Il ricorso al licenziamento collettivo è pertanto da individuarsi come l’unica soluzione oggettivamente riscontrabile rispetto a tutte le valutazioni effettuate per consentire all’azienda, nel proprio complesso di mantenere la propria posizione sul mercato.

Per quanto previsto dall’art. 4, 3° comma della Legge 223/91 e successive modificazioni ed integrazioni, siamo a precisare altresì che:

a) i lavoratori da collocarsi in mobilità, fermo rimanendone il numero in __ unità sono individuabili, in relazione all’organico aziendale, nella tabella che segue:
(inserire apposita tabella con tre colonne: collocazione aziendale – numero lavoratori – profilo professionale) 
b) i lavoratori individuabili nell’organico aziendale da collocare in mobilità sono indicati nella tabella che segue (che costituisce un di cui della precedente):
(inserire apposita tabella con tre colonne: collocazione aziendale – numero lavoratori – profilo professionale) 
c) la manodopera femminile aziendale rappresenta il __% dell’organico;

d) i tempi per l’attuazione della procedura, sono previsti in  numero ___ giorni dal termine della consultazione sindacale;

e) salvo differente previsione da parte dell’accordo sindacale, i lavoratori da collocare in mobilità saranno individuati secondo criteri connessi a _________:

f) le misure per fronteggiare l’impatto sociale sono le seguenti: ___________. 

Alleghiamo alla presente copia della ricevuta di pagamento della somma di cui all’art. 4, 3° comma, legge 223/91.
Distinti saluti.,Luogo e data                                                                        Il legale rappresentante
